ADMINISTRADOR DE REDES DE COMPUTO

Areas de Experiencia
Laboral yadministrativo

Areas de Interés
Laboral, Administrativo y Corporativo

DATOS GENERALES

ESTUDIOS ACADEMICOS
T.S.U. en Administracion de Redes de Computo (Centro Universitario del Sur,
Uni\(ersidad de Guadalajara 2006- 2009)

" ACTIVIDADES EXTRAACADEMICAS (SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES)

Compaiiia: Centro Universitario del Sur (CUSUR)
Periodo Comprendido: 17/09/2007 al 01/04/2008
Areas de Desarrollo: Mantenimiento a Equipos
Logros:
o Dar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos del alumnado del
Centro Universitario :
e Capturar datos de los distintos servicios en equipo de computo

Compaiiia: Grupo Informativo 21 (Canal 21)
Periodo Comprendido: 25/08/2008 al 12/12/2008
Areas de Desarrollo: Soporte a Equipos y Red Local
Logros:
e Sedisefio un proyecto de red en el canal para proveer de internet a cada uno de
los equipos con los que se cuenta, dandoles soporte y mantenimiento cuando se
requeria.

AR e g e e 0



EXPERIENCIA DOCENTE
Compaiiia: Escuela Primaria Epigmenio Cabrera
Periodo comprendido: 22/08/2005 a 06/07/2006
Areas de desarrollo: Instructor de Computacion

Logros:
* Guiar a los nifios de la institucion educativa en clases de computacién,

ensefidndoles lo basico, trabajando con nifios de 3er., 4to., 5to. y 6to. Grado

Compafiia: Escuela de Computacién Zacoalco
Periodo comprendido: 03/ 05/ 2008 a 03/08/2008
Areas de desarrollo: Instructor de Computacion
Logros:
e Ensefiar a los alumnos a utilizar correctamente la PC, desde lo mds bdsico hasta
en la suite de office hasta lo basico de programas de Disefio (Corel y Photoshop).
Trabajando con nifios, adolescentes y algunas personas adultas.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Compaiiia: Grupo Informativo 21 (Canal 21)
Periodo comprendido: 01/01/ 2009 a 15/04/2010
Areas de desarrollo: Soporte a Equipos y Red Local
Logros: '
e Elaboré un método eficiente para un mantenimiento de computadoras basado
en programar el periodo minimo y maximo para la revisién de los equipos, que
como resultado aumento la eficiencia de cada uno de ellos.

Compaiiia: Grupo Informativo 21 (Canal 21)
Periodo comprendido: 6/ 04/ 2011 a26/11/2012
Areas de desarrollo: Repoteroy Camarografo
Logros:
e Cubrir cada uno de los eventos de mayor importancia en [a regién sur del estado
de Jalisco para tener informada a la poblacidn de lo acontecido

Compaiia: Telesistemas Digitales de México
Periodo comprendido: 15/ 06/ 2013 a 30/09/2013
Areas de desarrollo: Instalacién y Supervisién y Monitoreo de Servicio de Internet
Logros:
e Monitorear cada uno de los servicios de internet con los clientes dandoles un
excelente servicio a cada uno de ellos

Logros Operativos:
e Elaboré una adecuada asignacidn de funciones que logré alcanzar el 100% de la

calidad del servicio de la empresa con los clientes.



Compaiiia: Grupo Informativo 21 (Canal 21)
Periodo comprendido: 12/01/2014 a 3/10/2014
Areas de desarrollo: Reportero y Camarégrafo

Logros:
e Cubrir cada uno de los eventos de mayor importancia en la region sur del estado
de Jalisco para tener informada a la poblacidn de lo acontecido

Compaiiia: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
Periodo comprendido: 16/ 01/ 2015 a 15/05/2015
Areas de desarrollo: Concertacion y Difusidn

Logros:
e Darle difusidn a la Encuesta Intercensal 2015 en los municipios de Tecolotlan,

Zacoalco, Atemajac, Villa Corona y Acatlan de Juarez.

Compaiiia: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
Periodo comprendido: 1/ 06/ 2015 a 31/07/2015
Areas de desarrollo: Capturista de Datos

Logros:
e Capturar cada uno de los datos que se recopilaron durante la Encuesta

Intercensal 2015

Compafiia: Gobierno Municipal de Zacoalco de Torres

Periodo comprendido: 1/ 10/ 2015 a 31/08/2016

Areas de desarrollo: Direccién de Deportes y Recreacion

Logros: i

e Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los distintos sectores del

municipio a través del fomento del desarrollo y préctica del deporte y Ia
recreacion, como alternativa que promueve el desarrollo fisico, emocional
social e intelectual.

Compaiiia: Gobierno Municipal de Acatldn de Juarez
Periodo comprendido: 28/ 11/ 2016 a28/11/2017
Areas de desarrollo: Direccién de Comunicacion Social
Logros:
e Dar a conocer a la ciudadania, las obras y actividades que los diferentes
departamentos del Gobierno Municipal realizan, mediante varios vias de
comunicacién (Canal Regional de TV, Redes Social, Pagina Web, Perifoneo, etc)




Compania: Macrolibramiento Sur de Guadalajara
Periodo comprendido: 18/12/2017 a 30/09/2021
Areas de desarrollo: Departamento de Electromecanica
Logros:
e Optimizar los equipos eléctricos y mecanicos con su respectivo mantenimiento
para aumentar la eficiencia de cada uno de ellos.

Compafia: Gobierno Municipal de Zacoalco de Torres
Periodo comprendido: 01/10/2021 a 30/11/2023
Areas de desarrollo: Oficialia Mayor Administrativa
Logros:
e Contribuir con la contratacion de personal
e Supervisar areas y/o departamentos para su mejoramiento

CURSOS, CAPACITACIONES Y DIPLOMADOS

e Taller Redes Inalambricas {(CUSUR 2006)
e 2do. Congreso Nacional de Redes y Ciencias Computacionales (CUSUR 2006)

e 3er. Congreso Nacional de Redes y Ciencias Computacionales (CUSUR 2007)
e Taller de Cisco Systems {CUSUR 2007)
e Curso de Adobe Photoshop {CUSUR 2008)

COMPUTO
e Suite Office
e Corel Draw
e Adobe Photoshop
e Adobe Premiere
¢ Adobe Audition



