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Mensaje de la Alcaldesa 
Municipal

	 ¡Juntos Transformando Nuestro Bello Municipio! Es la frase que nos representa 
como administración, porque creemos firmemente que pueblo y gobierno son el mejor 
equipo para lograr un cambio positivo para el municipio.  
 
Ya han pasado tres años desde que inició este proyecto, juntos hemos logrado mejorar 
Zacoalco, siempre escuchando la voz de los ciudadanos, porque su opinión cuenta. 
Dentro de las acciones nos enfocamos, desde un inicio, en apoyar a las agencias y 
delegaciones, también, en mejorar los caminos; así como en la gestión de apoyos y 
programas sociales.  
 
En esta ocasión, me permito informar, por tercera ocasión, la rendición de cuentas 
hacia la ciudadanía por parte de esta Administración 2021-2024, con el propósito de 
dar a conocer los avances, logros y resultados por parte de este Gobierno Municipal en 
beneficio de las y los zacoalquenses.  
 
Dentro de este periodo septiembre de 2023 hasta agosto del 2024, continuamos con 
el compromiso de trabajar en beneficio del municipio; a pesar de los desafíos, hicimos 
grandes acciones por el cambio; acciones como mejorar la infraestructura, apoyar el 
comercio local, incrementar el número de personas postuladas en programas sociales, 
gestionar apoyos para los servicios de emergencia, fomentar el turismo y promover la 
participación ciudadana en actividades deportivas, así como culturales.  
 
Cada acción que se ha realizado ha sido guiada por el compromiso que tenemos hacia 
los zacoalquenses. Para lograrlo nos dimos la tarea de escuchar las necesidades de la 
gente, y construir soluciones mediante el diálogo; en consecuencia, creamos una co-
laboración entre gobierno y ciudadanía; siempre buscando el bien común, en beneficio 
de todas y todos.  
 
Como cierre de la administración, me gustaría agradecer a todos ustedes por la con-
fianza y darme la oportunidad de ser su alcaldesa; me siento muy feliz de haber hecho 
historia; con su apoyo  me convertí en la primera mujer en gobernar Zacoalco, espero 
y este  logro  brinde más  oportunidades  a  las  mujeres  que aspiren  ser algún día 
alcaldesa de este bello municipio.  
 
De todo corazón, Gracias, ¡Y viva Zacoalco de Torres!

C. Hilda Cachux Andrade
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EJE 1. Zacoalco Competitivo

	 En cumplimiento con las tareas 
marcadas del Plan de Trabajo, en Hacienda  
Municipal siempre, y en todo momento 
se ha trabajado de la mejor manera para 
ofrecer un servicio eficiente y eficaz a la 
ciudadanía; con el propósito de fortalecer 
las finanzas para ser un gobierno estable 
y transparente, en beneficio de los zacoal-
quenses. 

Como parte de las estrategias de trabajo se 
implementó mecanismos de recaudación 
para fortalecer los sistemas administrati-
vos, financieros, contables y humanos, ape-
gados a las normas, así como a lineamien-
tos, emanados por el Consejo Nacional de  
Armonización Contable; y, a lo asignado 
por la Ley General de Contabilidad Guber-
namental para el Estado de Jalisco, para 
mantener un flujo efectivo y dar certeza al 
buen manejo de las finanzas públicas. 

Dentro del compromiso que tiene Hacien-
da Municipal, durante esta administración 
2021-2024, se implementó mejoras ad-
ministrativas enfocadas a ejercer gastos 

de manera objetiva, cumpliendo todos los 
programas y proyectos que determinó el 
ayuntamiento, y atendiendo las necesida-
des de la población. 

Gracias al compromiso y organización de 
Tesorería Municipal, en este tercer año de  
Gobierno se impulsó más de 17 obras pú-
blicas, se mejoró los servicios públicos, 
así como los servicios de emergencias, 
entre otras acciones en beneficio de la po-
blación.   
La administración que preside la alcalde-
sa Hilda Cachux Andrade se reconoce por 
ser un gobierno transparente y de finanzas 
sanas, ya que, gracias al buen manejo de 
los recursos, Zacoalco de Torres no cuenta 
con deuda pública que afecte al municipio.  

Para cumplir con un Gobierno Honesto, 
el municipio de Zacoalco de Torres dio  
seguimiento a la Ley de Ingresos y Egresos 
del Ejercicio Fiscal 2023 y 2024, a través 
de este ordenamiento Jurídico, el H. Ayun-
tamiento garantiza estabilidad financiera y  
certeza para el buen manejo de la cuenta 
pública.  

Hacienda Municipal

Oficina de Hacienda MunicipalRubén Avalos Macias, Encargado de la Hacienda 
Municipal



13

TERCER INFORME DE GOBIERNO

	 De acuerdo al planeamiento efectuado por el Plan de Desarrollo Municipal, el 
departamento de Catastro e Impuesto Predial durante esta administración 2021-2024 
puso en marcha acciones para mejorar el sistema de recaudación y el interés de realizar 
pagos por impuestos municipales; además de actualizar el sistema para un correcto 
registro. 

A través de las estrategias planteadas y conociendo las necesidades de la población, 
por parte del departamento de Catastro se incentivó y promovió el descuento del 15%, 
10% y 5% para el pago de puntual de impuesto predial, así como priorizar el apoyo para 
personas de la tercera edad, viudas, pensionados y personas con alguna discapacidad, 
a ellos se les otorgó el descuento del 50%. 

Como resultado a la recaudación por concepto del pago al impuesto predial, el departa-
mento sumó la cantidad de $13,212,190.76 (trece millones, doscientos doce mil ciento 
noventa pesos 76/100 m.n.), y en el pago de transmisiones patrimoniales se adquirió la 
cantidad de $6,107,416.46 (seis millones, ciento siete mil cuatrocientos dieciséis pesos 
46/100 m.n), así mismo, se añadió el pago por servicios catastrales se obtuvo una re-
caudación por la cantidad de $153,408 (ciento cincuenta y tres mil, cuatrocientos ocho 
pesos). 

En apoyo a los zacoalquenses, por parte del departamento de Catastro se ha buscado 
estrategias para incentivar los pagos y poner al corriente a la ciudadanía, por lo que 
se aprobó por parte del pleno de ayuntamiento el decreto número 29544/LXIII/24 del 
Congreso del Estado para la autorización del descuento a contribuyentes para el 75% en 
multas y recargos.

Gracias a esta acción la población se ha beneficiado al ponerse al corriente con los pa-
gos y dar certeza jurídica de sus propiedades.  

Catastro

Oficina de Catastro ventanilla de atención a la ciudadaníaSorteo de articulos a contriubuyentes cumplidos
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EJE 1. Zacoalco Competitivo

	 Con la intención de generar una ex-
celente calidad cárnica para las familias 
zacoalquenses; el Gobierno Municipal, a 
través de la dirección de Rastro Munici-
pal de esta administración 2021-2024, se 
encargó de trabajar en mejorar el servicio 
para el sacrificio de cerdos y bovinos; así 
como el cumplimiento de los estándares y 
normas para la inocuidad del consumo de 
carne, con la intención de brindar un mejor 
servicio para la ciudadanía. 

En este tercer año de gobierno, la Direc-
ción de Rastro Municipal registró el sacri-
ficio de 2 mil 184 de ganado bovino, y 27 
mil 888 de ganado porcino, lo que dio un 
total de 30 mil 070 animales sacrificados 
durante un año. Cabe hacer mención que el 
proceso de sacrificio de ganado por parte 
del municipio, se realiza cumpliendo con 
los estándares de inocuidad y de acuerdo 
con las buenas prácticas de manufactura 
y de cuidado animal.
 
Para ejercer un buen trabajo, también es 
necesario contar con el equipo apropiado, 
es por ello que, por parte de esta adminis-

tración, se apoyó a este departamento con 
la adquisición de herramientas de trabajo 
como overoles, mandiles, botas, cuchillos 
y chairas; gracias a este material, los tra-
bajadores ejercen sus actividades de for-
ma más segura y eficiente.
 
En suma, al trabajo que se realizó; en este 
tercer año de gobierno, se gestionó en be-
neficio de este departamento; ya que se 
logró adquirir un camión frigorífico por 
parte de la Secretaria de Agricultura y De-
sarrollo Rural de Jalisco (SADER), gracias 
a este vehículo se podrá transportar en 
excelentes condiciones la carne hasta su 
destino, ofreciendo un servicio de calidad.

Rastro Municipal

Camión frigorífico entregado por la SADER

Entrega de vehículos en la SADER

Entrega de equipo de trabajo
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

	 Como parte del compromiso que se tiene hacia las y los zacoalquenses, este Ho-
norable Ayuntamiento, actúa a favor del desarrollo económico; por medio de políticas 
públicas que mejoran las condiciones de vida de los habitantes; así como beneficiar la 
economía de pequeñas y medianas empresas locales, por medio de programas que ge-
neran empleo y otorgan oportunidades de crecimiento. 

Como parte de las acciones de Gobierno de esta Administración 2021-2024, se tiene 
la responsabilidad de apoyar a los zacoalquenses, es por ello que se dio continuidad al 
programa “Venta de Artículos Subsidiados” por parte del departamento de Desarrollo 
Económico; gracias a este programa se impulsó la venta de 1,261 productos accesibles 
para el hogar, esto dio como resultado beneficiar a más de 700 familias del municipio. 

Las oportunidades de emprendimiento generan una derrama económica, principalmen-
te para las familias mexicanas; es por ello que en este Gobierno Municipal busca acer-
car esa opción para las y los zacoalquenses, a través de convenios, gestiones y colabo-
raciones con instituciones que impulsan la formación del trabajo como lo son cursos, 
talleres y diplomados. 

En este tercer año de Gobierno se dio continuidad a la colaboración con Instituto para la 
Formación del Trabajo (IDEFT) y Brigada para la Educación Rural No.22; así mismo, se 
incorporó una tercera opción denominada, Cursos Autosuficientes. Gracias a ello más 
de 500 personas tuvieron la oportunidad de adquirir conocimientos básicos en cursos 
de interés propio como: aplicación de uñas, extensión de pestañas, barbería, maquillaje 
básico, cocina mexicana, manejo en programas de Microsoft, panadería tradicional, re-
postería, coctelería, cocina de mar, técnicas de masaje, postres fríos, entre otros cursos. 

Desarollo Económico

Entrega de artículos subsidiados en Centro de Desarrollo Comunitario Zacoalco
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EJE 1. Zacoalco Competitivo

Cabe señalar que a través de Brigada 22 
se autorizó la entrega de 321 constancias 
con valor curricular por parte de Secreta-
ría de Educación Pública, durante los tres 
años de gobierno de esta Administración 
2021-2024. 

En atención a la ciudadanía y a las nece-
sidades de los zacoalquenses se retomó 
el convenio “UDG Virtual” en colaboración 
con el H. Ayuntamiento 2021-2024, con el 
objetivo de promover la oferta académica 
en bachillerato, licenciaturas y posgrados 
de manera virtual; siendo esta una opción 
más accesible para la población donde 
pueden desarrollarse de manera profesio-
nal sin la necesidad de salir del municipio. 

Cierre de talleres de Brigada No. 22

Datos proporcionados por el departamento de Desarrollo 
Económico 

Desarollo Económico
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

Datos proporcionados por el departamento de Desarrollo Económico 

Cierre de taller por parte de Brigada No. 22

Desarollo Económico
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EJE 2. Zacoalco Sustentable TERCER INFORME DE GOBIERNO

	 En materia de inversión pública, las políticas de control presupuesto están orde-
nadas en la planeación de obras y servicios prioritarios para las y los zacoalquenses; 
por lo que este Gobierno Municipal aceptó el compromiso de mejorar el desarrollo ur-
bano en beneficio de la población; a través de las gestiones y el buen liderazgo de la 
alcaldesa Hilda Cachux Andrade esta administración logró apoyar zonas de gran rezago 
dentro del municipio. 

Como resultado a las acciones realizadas en este tercer año de gobierno, el departamen-
to de Obras Públicas consiguió fortalecer la infraestructura para una mejor renovación 
urbana; entre los trabajos realizados, se presume la renovación de calles en agencias 
y delegaciones; así como cabecera municipal; también la mejoría en la red de drenaje, 
entre otros trabajos realizados. 

1. Construcción de machuelos, banquetas y rehabilitación de red de drenaje, en la calle 
Nacional, en la Delegación Gral. Andrés Figueroa.

Obras Públicas

500 personas beneficiadas
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EJE 2. Zacoalco Sustentable TERCER INFORME DE GOBIERNO

2. Pavimentación con empedrado zampeado, sustitución de red de agua potable y 
colocación de tomas, en la calle Revolución, en la Delegación de Barranca de Otates. 

3. Sustitución de red de agua potable y colocación de tomas domiciliarias, en la calle 
Emiliano Zapata, en la Delegación de Benito Juárez.

Obras Públicas

300 personas beneficiadas

450 personas beneficiadas
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EJE 2. Zacoalco Sustentable

4. Construcción de empeadrado zampeado y sustitución de red de drenaje y colocación 
de tomas domiciliarias, en la calle Rayón, ubicada en la Cabecera Municipal.

5. Sustitución de red de drenaje y agua potable, en la calle José Antonio Torres,  
ubicada en la Cabecera Municipal.

Obras Públicas

600 personas beneficiadas

400 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

7. Construcción de empedrado tradicional, machuelos y huellas de concreto hidráulico, 
en camino a la Agencia Cacaluta.

6. Construcción de huellas de rodamiento con empedrado zampeado, guarniciones y 
banquetas, en fraccionamiento MOPROVIDIGZA/Minitas, en la Cabecera Municipal.

Obras Públicas

EJE 2. Zacoalco Sustentable

400 personas beneficiadas

1,000 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNOEJE 2. Zacoalco Sustentable

8. Demolición y construcción de banquetas; así como la colocación de pavimento 
asfaltico, en la calle Matamoros, ubicada en la Cabecera Municipal. 

9. Sustitución de red de agua potable, en la calle Roberto Briseño, ubicada en la Agencia 
del Briseño.

Obras Públicas

1,000 personas beneficiadas

500 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

10. Construcción de red de agua potable, en la calle Nicolás Bravo, ubicada en la 
Delegación de San Marcos Evangelista.

11. Construcción de red de agua potable, en la calle Morelos y Justo Sierra, ubicada en 
la Delegación de San Marcos Evangelista. 

Obras Públicas

EJE 2. Zacoalco Sustentable

200 personas beneficiadas

400 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNOEJE 2. Zacoalco Sustentable

12. Sustitución de red de agua potable y red de drenaje, en la calle Zaragoza, ubicada en 
la Cabecera Municipal.

13. Construcción de empedrado zampeado con huella de rodamiento y rehabilitación de 
red de agua potable, en la calle Juárez, ubicada en la Agencia de La Cruz.

Obras Públicas

300 personas beneficiadas

400 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

14. Rehabilitación de red agua potable y drenaje, en la calle 5 de mayo, ubicada en la 
Cabecera Municipal.

15. Construcción de red de alcantarillado sanitario con tubería PVC, ubicada en la colonia 
Magisterio de la Cabecera Municipal. 

Obras Públicas

EJE 2. Zacoalco Sustentable

500 personas beneficiadas

600 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNOEJE 1. Zacoalco Sustentable

16. Construcción de cuartos para dormitorios que incluye cocina y cuartos para baño, la 
obra se ubica en la Agencia Las Moras. 

17. Recalibración de la red eléctrica aérea de media y baja tensión, en la calle Agustín de 
Yáñez e Ignacio Zaragoza, en la Agencia Pueblo Nuevo.

Obras Públicas

6 personas beneficiadas

400 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

18. Construcción de baños en la Secundaria Técnica No. 57, ubicada en la Delegación 
de la Barranca de Santa Clara.

Obras Públicas

300 personas beneficiadas
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TERCER INFORME DE GOBIERNOEJE 2. Zacoalco Sustentable

Entrega de títulos de propiedad

Director de la Preparatoria Regional Sergio Aguilar  M. 

Se beneficiaron  a 259 familias del municipio

 Hace tres años que inicio esta adminis-
tración se planteó un objetivo, acercar las 
oportunidades y apoyos para brindar es-
tabilidad a las familias zacoalquenses; es 
por ello, que, a través del departamento de 
Obras Públicas, coordinado por el Comité 
Municipal de Regularización (COMUR) de 
Zacoalco de Torres, se trabajó en el pro-
cedimiento para la expedición de títulos 
de propiedad, así como la gestión para la  
regularización de predios, fraccionamien-
tos y lotes. 

En suma, a las actividades por parte del 
área de COMUR, se elaboró, evaluó y re-
viso planes, así como programas para el 
desarrollo de urbanización; como resulta-
do y en beneficio de la población, se con-
siguió entregar 168 títulos de propiedad, 
entre los cuales se integran tres a favor del 
municipio, y uno a favor de la Universidad 
de Guadalajara, en el predio donde se ubi-
ca el estacionamiento de la Preparatoria  
Regional de Zacoalco de Torres. 

Cabe hacer mención, qué gracias al tra-
bajo que se realizó durante la administra-
ción 2021-2024 más familias tramitaron 
el proceso para la expedición de títulos de 
propiedad, es por ello, que en este tercer 
año de gobierno se sumó 81 expedientes 
más para el proceso de titulación, dan-
do certeza jurídica al patrimonio de 249  
familias del municipio. 

•	 Comité Municipal de Regularización  
(COMUR)
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TERCER INFORME DE GOBIERNOEJE 2. Zacoalco Sustentable

		  Dentro de Servicios Públicos, 
el área de Cementerios Municipales ofrece 
a la ciudadanía trabajos de coordinación 
y organización en servicios funerales; así 
como acciones en vigilancia para el buen 
funcionamiento del espacio, apoyo a la 
población en el trámite de las defunciones 
a los deudos, y trabajos de coordinación 
en los diferentes festejos dentro de las 
instalaciones. 

Dentro de las acciones para atención ciu-
dadana se ha realizado un total de 2 mil 
200 trámites e información en el servicio 
de inhumación.

El área de Cementerios Municipales, de 
esta administración 2021-2024 se ha dis-
tinguido por impulsar el mantenimiento 
del recinto, a través de campañas de fumi-
gación y riego de herbicidas, para tener un 
control en la proliferación de fauna nociva; 
así como en la poda de las distintas áreas 
verdes, y la limpieza en la zona; al igual, de 

tener una correcta iluminación y servicios 
básicos para las personas que visitan el 
lugar. 
Como parte del buen funcionamiento de 
esta área, se ha ejecutado otras accio-
nes para el buen mantenimiento del lugar, 
como lo son trabajos de rehabilitación en 
el atrio, el pintar la fachada de la entrada 
principal, así como a rehabilitar los baños 
del panteón Hidalgo, mismo que se ubica 
en la Cabecera Municipal. 

Cementerios Municipales

Panteón Hidalgo de la Cabecera Municipal

Adán Cortés Encarnación 7 Director de Cementerios

Altar principal del Panteón Hidalgo
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EJE 2. Zacoalco Sustentable

	 Dada la importancia que tiene el sector agropecuario en la economía dentro del 
municipio; el Gobierno de Zacoalco de Torres, que preside la alcaldesa Hilda Cachux 
Andrade, a través de la dirección de Fomento Agropecuario y Ecología continuo con las 
acciones para acercar los programas y apoyos enfocado en productores, ejidatarios y 
población interesada. 

Dentro de las acciones de este año se dio seguimiento al convenio con Secretaría de 
Agricultura y Desarrollo Rural (SADER) con el programa “A Toda Máquina”, donde gra-
cias a este apoyo se mejoró la infraestructura rural para la producción agropecuaria, 
beneficiando al municipio. 

Fomento Agropecuario y Ecología
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

Fomento Agropecuario y Ecología
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TERCER INFORME DE GOBIERNOEJE 2. Zacoalco Sustentable

Fomento Agropecuario y Ecología
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TERCER INFORME DE GOBIERNO

ECOLOGÍA

	 Comprometidos en mejorar el en-
torno del municipio y fomentar la cultura 
del cuidado del medio ambiente; el Go-
bierno Municipal, a través del departa-
mento de Fomento Agropecuario y Eco-
logía ha puesto en marcha acciones para 
la preservación de las áreas naturales del 
municipio; así como en trabajos de lim-
pieza y reciclaje en agencias y delegacio-
nes, al igual que en la cabecera municipal.  
 
Durante esta administración 2021-2024 
se logró mejorar el entorno, gracias a la 
donación de árboles en agencias y dele-
gaciones, se consiguió reforestar caminos 
y camellones; así mismo se regaló árboles 
a escuelas del municipio, así como a gru-
pos independientes que apoyan la acción 
de reforestación.
  
Otro de los trabajos que se realizaron en 
este tercer año de gobierno, fue dar segui-
miento al programa recolección de llantas, 
gracias a esta acción se recogió un total 
de 2,500 llantas que se encontraban en 
caminos, calles y baldíos. 
	

EJE 2. Zacoalco Sustentable

Fomento Agropecuario y Ecología

Recolección de llantas en el municipio

Reforestación de caminos y espacios públicos
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Fomento Agropecuario y Ecología

En suma, a las acciones de este tercer año de gobierno se trabajó en varios proyec-
tos a favor del medio ambiente; por medio de colaboraciones con organismos públicos 
como lo son, la Junta Intermunicipal del Medio Ambiente de la Región Lagunas (JI-
MAL) y el Sistema Intermunicipal para el Manejo de Residuos (SIMAR) se logró desa-
rrollar dos proyectos que benefician el medio ambiente y entorno natural del municipio.  
 
El primer trabajo que se hizo fue en colaboración con JIMAL, con el proyecto Vivero 
Intermunicipal de la Región Lagunas para la recuperación de plantas de especie na-
tiva de la región, gracias a esta acción el municipio de Zacoalco de Torres junto con 
los ocho municipios que integran la organización, podrá actuar en la recuperación 
de bosques y ecosistemas de la zona, beneficiando el entorno natural de la región.  
 
El segundo proyecto que se gestionó en este tercer año de gobierno es el Centro de Aco-
pio y Manejo Integral de Residuos por parte de SIMAR Lagunas; este tiene el objetivo 
de crear un espacio para reciclar residuos de materia organiza e inorgánica, así como 
incentivar este buen hábito, por medio del canje de los residuos con productos de la 
canasta básica o artículos de limpieza, entre otras opciones. Gracias a esta acción se 
apoya la economía familiar, y se fomenta la cultura del reciclaje.  

Vivero Intermunicipal Región Lagunas ubicado en Amacueca, Jalisco.
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	 Con el compromiso que se tiene hacia los zacoalquenses, este Gobierno que pre-
side la alcaldesa Hilda Cachux Andrade en todo momento se ha encargado de solucio-
nar y mejorar los servicios públicos municipales. Dentro del departamento de Agua Po-
table y Alcantarillado se asumió la responsabilidad, y se tomó como prioridad de brindar 
un servicio de atención oportuno y eficiente para la población. 

En resultado a ello, en el periodo de agosto 2023 a julio 2024 se recibió un total de 2,178 
reportes de fugas, y 4 problemas en colapsos de drenaje dentro del municipio; así mis-
mo, se atendió dos reportes por parte de Instituciones educativas, para el desazolve de 
fosas sépticas. 

Para un mejor servicio a la ciudadanía, por parte del departamento se traba-
jó en la gestión de recursos a través del Programa de Saneamiento de Aguas Resi-
duales (PROSANEAR), gracias a este apoyo se realizó el cambio total de la línea 
de drenaje en el Fraccionamiento Magisterio, ubicado en el barrio de los Castillos; 
para este trabajo se invirtió la cantidad de 1 millón 143 mil 116 pesos por parte de 
este apoyo federal; más la suma de 549 mil 343 pesos, que aportó el municipio.  
 
De igual manera, con recurso de PROSANEAR se compró un macro medidor para el cár-
camo ubicado en el barrio de las Cebollas, y en suma del apoyo, por parte del municipio y 
con recurso propio se hizo la compra de otro macro medidor para el cárcamo ubicado en 
la calle Prisciliano Sánchez, gracias a estos artefactos se mejoró la medición, precisión 
y diseño de las plantas tratadoras. 

Agua Potable y Alcantarillado

Reparación de red de drenaje en la calle Zaragoza
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También, y como parte de las acciones a favor del desarrollo urbano, el municipio de 
Zacoalco de Torres, ha tenido mejoras en infraestructura hidráulica y sanitaria durante 
esta administración 2021-2024, hasta la fecha se han realizado trabajos para la rehabi-
litación, mantenimiento y construcción de redes de agua potable. 

En suma, a estas actividades, en este tercer año de gobierno se dio la continuidad a la 
rehabilitación de pozos, aplicación de más tomas, e instalación de descargas domicilia-
rias; como resultado a los trabajos realizados, este año se obtuvo un total de 113 tomas 
nuevas y 78 trabajos para la instalación de drenaje en la cabecera municipal. 
Por otra parte, y para dar cumplimiento a la Norma Oficial Mexicana Agua para uso y 
consumo humano y límites permisibles de la calidad del agua, NOM-127-SSA1-2021 
este año se compró 7,200 kg de hipoclorito para suministrar los pozos de agua de las 
agencias, delegaciones y cabecera municipal. 

Información proporcionada por el departamento de Agua Potable y Alcantarillado Administración 2021-2024

Agua Potable y Alcantarillado
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Conmemoración para difundir el mensaje “Agua para la Paz”

Información proporcionada por el departamento de Agua 
Potable y Alcantarillado Administración 2021-2024

Por último, y con el objetivo de abundar al 
tema de Cultura del agua, en este año 2024 
el departamento de Agua Potable y Alcan-
tarillado participó actividades sociales, 
por medio de la presentación de un carro 
alegórico, en festividad religiosa con la fi-
nalidad de crear conciencia a la población 
sobre el cuidado y uso adecuado del agua.   
 
De igual manera y para trasmitir un men-
saje a la población, se realizaron talleres 
con apoyo de Comisión Estatal del Agua 
(CEA), donde participaron diferentes es-
cuelas del municipio, para este año se di-
fundió el mensaje Agua para la Paz. 	

Agua Potable y Alcantarillado
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Servicios Públicos Municipales

	 Para el Gobierno Municipal de Zacoalco de Torres, los Servicios Públicos Muni-
cipales son áreas esenciales para mejorar el entorno urbano y contar con óptimo de-
sarrollo económico y social, así como el mejorar la calidad de vida de la población.  
 
Como áreas responsables para el buen funcionamiento y mantenimiento general del 
municipio, el área de Parques y Jardines, Alumbrado Público, y Aseo Público, han hecho 
trabajos en podas de árboles, reparación de luminarias, trabajos para la recolección de 
basura, y limpieza de los espacios; todos estos son servicios se realizan en la vía públi-
ca, así como en apoyar a las instituciones educativas, centros deportivos y eclesiásti-
cos, para beneficio de la población. 
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	 Como parte del compromiso que se 
tiene, el área de alumbrado público man-
tuvo al 100% en todo momento los servi-
cios de luminarias en las zonas habitacio-
nales, plazoletas, camellones e ingresos 
del municipio, con el objetivo de brindar 
seguridad en los horarios nocturnos.  
 
Dentro de las acciones que se realizó por 
parte de esta área, se destaca el mante-
nimiento del alumbrado público en ca-
becera municipal, agencias y delega-
ciones, donde se realizó un total de 930 
reparaciones, para mejorar la iluminación 
en todas las colonias del municipio; los 
trabajos que se realizaron fueron, sus-
titución de focos, reparación de lámpa-
ras, cableado y reparación de fusibles.  
 
Cabe destacar, que en el mantenimiento y 
servicio de alumbrado público se incorporó 
más colonias, plazoletas y centros deporti-
vos, con el propósito de contar un sistema 
de alumbrado más eficiente y seguro, en 
beneficio de la población. 

930 reparaciones que mejoraron el alumbrado  público Personal de alumbrado público dando mantenimiento

	 •	 Alumbrado Público

Servicios Públicos Municipales

Personal de alumbrado público reparando lamparas
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Personal de Parques y Jardines dando mantenimiento a la plaza principal de Zacoalco de Torres

Servicios Públicos Municipales

Con el objetivo de cuidar, proteger y forta-
lecer el medio ambiente en el municipio, el 
área de Parques y Jardines han puesto en 
marcha nuevas estrategias para preser-
var y mejorar las áreas verdes, brindando 
una buena imagen urbana del municipio.  
 
En cuanto al mantenimiento y trabajo rea-
lizado en las distintas áreas verdes, se 
puede decir que en este tercer año de go-
bierno se benefició a un total de 30 mil 472 
habitantes; por mejorar la imagen visual 
en distintos camellones, plazoletas y jardi-
nes; así como en apoyar la poda de árboles 

en 16 escuelas y 5 centros eclesiásticos.  
 
En suma, de los trabajos realizados por 
parte del área de Parques y Jardines, 
también se destaca la limpieza y recolec-
ción de maleza en diferentes zonas; así 
como el apoyo en la plantación y derribos 
de árboles en distintas áreas de la cabe-
cera municipal, agencias y delegaciones; 
gracias al trabajo realizado, los espacios 
se han vuelto lugares agradables para la 
sana convivencia de las familias zacoal-
quenses. 

	 •	 Parques y Jardines
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Servicios Públicos Municipales

	 Para mejorar el servicio de limpieza 
y atención, este Gobierno Municipal que 
preside la alcaldesa Hilda Cachux Andrade, 
asumió la tarea de fortalecer como a todos 
los departamentos, el área de Aseo Públi-
co; como resultado al trabajo, durante esta 
administración 2021-2024 se logró me-
jorar las condiciones de los trabajadores 
para un mejor desempeño de las activida-
des; así como equipar el área, mejorando 
el parque vehicular por la compra y adqui-
sición de dos camiones y una camioneta 
para el servicio de recolección de basura.  
 
Durante este tercer año de gobierno se 
destaca el servicio que ofreció Aseo Pú-
blico a toda la ciudadanía, a través del 
sistema de recolección de basura en las 
distintas zonas habitacionales, como ba-
rrios y fraccionamientos de la cabece-
ra municipal, así como colonias de trece 
agencias y delegaciones; gracias a este 
servicio las calles están más limpias y 
libres para caminar por la vía pública.  
 
Como actividad adicional y estrategia para 
optimizar y reducir la carga de trabajo en 
el sistema de recolección de basura, el Go-
bierno Municipal puso en marcha el pro-
yecto “Centro de Acopio y Manejo Integral 
de Residuos” con apoyo de Sistema Inter-
municipal del Manejo de Residuos de la 
Región Lagunas (SIMAR), con el propósi-
to de crear conciencia y fomentar el buen 
hábito del reciclaje dentro del municipio..  

Se adquirieron unidades nuevas para el servicio de 
recoleccion

Personal de alumbrado público dando mantenimiento

Personal de alumbrado público dando mantenimiento

		  •	 Aseo Público
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Entrega de paquetes escolares.

Apoyo al transporte de grupos prioritarios.

Convenio de colaboración con centros universitarios para 
prácticas profesionales y servicio social.

Con el objetivo de promover el desarrollo 
cultural y creativo en el municipio, este  
año el Gobierno de Zacoalco de Torres, 
que preside la alcaldesa Hilda Cachux An-
drade, dio seguimiento a la oferta de talle-
res en Casa de la Cultura, con el propósito 

Transformar el municipio es mejorar el 
bienestar de los zacoalquenses. A través 
del impulso educativo, este Gobierno Mu-
nicipal se ha encargado de brindar apo-
yos escolares, con el objetivo de mejorar 
la formación académica de la población.  
 
Dentro de las acciones realizadas por parte 
del Departamento de Educación y Cultura, 
se destaca la entrega de 11,903 paquetes 
escolares, que incluyen mochilas, unifor-
mes, calzado y útiles; esto dio como resulta-
do, fortalecer la economía familiar y reducir 
la deserción escolar dentro del municipio.  
 
Como parte del fortalecimiento a la educa-
ción, este tercer año de gobierno se dio con-
tinuidad al programa “Apoyo al Transporte 
para Grupos Prioritarios” donde se bene-
fició a un total de 270 alumnos que viajan 
a Guadalajara, Ciudad Guzmán, Estipac y 
Techaluta; así como alumnos de agencias 
y delegaciones que estudian en la Prepa-
ratoria Regional de Zacoalco de Torres.  
Como parte del apoyo, el Gobierno Mu-
nicipal solventa el gasto en los insumos 
para el transporte, como lo es el combus-
tible, seguro del vehículo, pago de ope-
radores y mantenimiento del transporte.  
 
En suma, a las acciones de gobierno, la 
Dirección de Educación y Cultura colaboró 
con 16 Centros Universitarios para bene-
ficiar a un total de 56 profesionales o su 
servicio social. Así mismo, a través del 
Ejército mexicano y en colaboración con 
el Gobierno Municipal de Zacoalco, este 
año se apoyó a un total de 120 jóvenes 
para la expedición de Cartillas Militares.  
 

Educación y Cultura
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de apoyar la formación artística de la po-
blación. 

Gracias a la buena respuesta de la ciu-
dadanía hacia la inscripción de cursos, 
este año se atendió un total de 400 alum-
nos, entre ellos niños, jóvenes y adul-
tos; los talleres que se impartieron fue-
ron los siguientes; baile regional, ballet 
moderno y jazz, música, dibujo artístico, 
óleo aplicado, pintura textil, y literatura.  
 
Dentro de las acciones por parte de la Casa 
de la Cultura, durante esta administración 
2021-2024 se promovió en todo momen-
to los talleres que imparten, a través de 
la participación en eventos culturales de 
gobierno, como lo son las fiestas patrias, 

semana cultural José Antonio Torres, pas-
torela navideña, entre otras festividades.  
 
De la misma manera se llevó a cabo otro 
tipo de actividades, como lo es el fomen-
to a la lectura, donde se hizo un maratón 
en voz alta; con motivo al día mundial del 
libro. También se realizó la actividad de 
cine en mi comunidad, donde se visitaron 
agencias y delegaciones para la proyec-
ción de películas, con el objetivo de pro-
mover la cultura de convivencia y valores 
humanos. 

Casa de la Cultura

Muestra de galería artística de los talleres óleo aplicado, pintura textil y dibujo artístico. 
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Cierre de cursos en Casa de la Cultura. Taller de música

Pastorela NavideñaMaratón del libro en voz alta.

Casa de la Cultura
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	 Ante el reto de organizar y prote-
ger los intereses del municipio, el área 
de Sindicatura de este Honorable Ayun-
tamiento actúa con responsabilidad y 
honestidad para el desarrollo de la co-
munidad; así como beneficiar la admi-
nistración pública municipal a través de 
la toma de decisiones, para la práctica 
de acciones gubernamentales y políticas 
públicas en beneficio de la ciudadanía.  
 
En contexto a la representación legal 
del municipio, a través de la Sindica-
tura de la localidad, se trabajó en brin-
dar atención y apoyo a la población por 
medio de orientación jurídica, así como 
asesoría legal a familias zacoalquen-
ses; gracias a esta acción por parte de 
este departamento, se benefició a un to-
tal de 250 ciudadanos del municipio.  
 
En materia de jurídica municipal, en este 
tercer año de gobierno el área de Sindica-
tura realizó 62 convenios en desistimien-
tos por demandas laborales en contra de 
ayuntamiento, lo que provocó la disminu-
ción de un 51% de estos proceso legales.  
 
Con relación en reglamentaria municipal, 
este año se mejoró eficientemente el mar-
co normativo, por medio del estudio, aná-
lisis y dictaminación de seis reglamentos, 
y tres mapas que se encuentran en etapa 
de estudio; con el objetivo de regular las 
atribuciones y facultades en el actuar de 
los servidores públicos de este H. Ayun-
tamiento. 
Con el objetivo de unir esfuerzos y es-
tablecer bases, así como lineamientos 
en relación a colaboraciones con otras 

dependencias o instituciones guberna-
mentales; este tercer año de gobierno se 
firmaron 13 convenios con diversas ins-
tituciones públicas y privadas, para el 
desarrollo, evaluación y asignación de 
actividades en beneficio del municipio.  
 
De la misma manera, por parte de este 
Gobierno Municipal se trabajó en colabo-
ración con Secretaría de Bienestar para 
la donación de una fracción de inmueble, 
ubicado en calle Virgen de la Paz, sin nú-
mero, con una superficie de 487.67 metros 
cuadrados, para la construcción del Banco 
Bienestar, esto para brindar un mejor ser-
vicio en la entrega de apoyos económicos, 
por parte del Gobierno Federal. 

Sindicatura

Sindico Municipal, Moises Sahagún Martínez

Alcaldesa en la inauguración del Banco del Bienestar
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 	 Para el Municipio de Zacoalco de Torres es de suma importancia mantener 
la transparencia en las acciones de gobierno, en este tercer año de la administra-
ción se dio seguimiento a la implementación del Portal Municipal Oficial, www.za-
coalcodetorres.gob.mx, a través de este sitio el H. Ayuntamiento rinde cuentas y da 
legalidad a la información; mediante la implementación de procedimientos internos. 
 
Con la intención de impulsar la participación activa de la ciudadanía, en este ter-
cer año de gobierno se recibieron, se gestionaron y se atendieron un total de 
391 solicitudes de información, garantizando así el derecho humano al acce-
so a la información, protección de datos personales y rendición de cuentas.   
 
Mejorar la experiencia de los ciudadanos con relación al Gobierno de Zacoalco dio como 
resultado un trabajo eficiente, por parte de la Unidad de Transparencia, en este periodo de 
septiembre del año 2023 a al mes de agosto del 2024 el Instituto de Transparencia, Infor-
mación Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI) evaluó al mu-
nicipio por medio del Dictamen de Verificación y Vigilancia, con 100 % de calificación final.  
 
Gracias al trabajo realizado por el Gobierno Municipal de Zacoalco de Torres, que pre-
side la alcaldesa Hilda Cachux Andrade se ha vuelto un ayuntamiento transparente, de 
puertas abiertas, que fomenta y favorece la participación activa de la ciudadanía.  

Transparencia
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Transparencia

Oficina de Transparencia  ubicada en el Centro de Convenciones (Parte Alta)

Portal del Municipio zacoalcodetorres.gob.mxPlataforma de Transparencia
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	 Garantizar la seguridad en el municipio es un trabajo difícil, pero no imposible;  en 
este tercer periodo de la administración 2021-2024, el Gobierno Municipal de Zacoalco 
de Torres se ha encargado de mejorar la percepción ciudadana, reducir la incidencia 
delictiva, e implementar acciones para preservar la paz, así como la tranquilidad social.  
 
A través del departamento de Seguridad Pública, se adquirió el compromiso de trabajar por 
la integridad física de la población. Como resultado, en este tercer año de gobierno se imple-
mentaron estrategias para la protección de la ciudadanía; lo que provocó un incremento en 
la ejecución de operativos de vigilancia para eventos deportivos, culturales y eclesiásticos.  
 
Con el fin de prevenir y atender la incidencia delictiva, este Gobierno Municipal a tra-
vés de Seguridad Ciudadana ha implementado estrategias para mejorar la vigilancia 
y patrullaje las 24 horas del día en la cabecera municipal, así como en las agencias 
y delegaciones; lo que beneficia a un total de 30 mil 472 habitantes del municipio.  
 
Para ofrecer un mejor servicio de atención a la ciudadanía, y a manera de fortalecer 
Seguridad Pública; este Gobierno que preside la alcaldesa Hilda Cachux Andrade, se ha 
encargado de mejorar las condiciones laborales del personal operativo.

Seguridad Ciudadana

Entrega de patrulla y cuatrimoto
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Y en seguimiento al convenio de colabo-
ración con el Centro Estatal de Evaluación 
y Control de Confianza del Estado de Ja-
lisco, ocho elementos de seguridad ciuda-
dana del municipio aprobaron la Certifica-
ción Único Policial (CUP). 

Operativo en el Cerrito

Información proporcionada por el departamento  de 
Seguridad Ciudadana  Administración 2021-2024

Seguridad Ciudadana

Es por ello que se decidió equipar en todo 
momento a las y los policías por medio de 
uniformes de calidad, para un mejor des-
empeño de los trabajadores; en este tercer 
año de gobierno, por parte de comisaria pú-
blica se adquirió un total de 230 uniformes 
completos, que incluyen camisetas, panta-
lones, cinturones, así como botas; también 
se sumó la adquisición de 65 chamarras.  
 
El equipamiento del personal operativo 
de la comisaría se sumó la adquisición de 
dos patrullas totalmente equipadas, una 
cuatrimoto y diez baterías nuevas para 
radio portátil. Con la intención de apor-
tar al departamento, se gestionó más de 
este apoyo al Consejo de Seguridad Públi-
ca del Estado de Jalisco, donde, a través 
de ellos, se consiguió 65 uniformes para 
el personal operativo, así como 8 bicicle-
tas con equipo policial y 65 aros aprehen-
sores. Gracias al equipamiento hacia el 
cuerpo policial, los elementos operativos 
salvaguardan la integridad de las y los 
habitantes, lo que provoca la disminución 
del índice delictivo dentro del municipio.  
 
Con el mismo objetivo de fortalecer la se-
guridad dentro del municipio, la Comisaría 
de Seguridad dio seguimiento a capacita-
ciones y evaluaciones hacia el personal 
operativo; en este tercer año de Gobierno 
el Municipio de Zacoalco de Torres par-
ticipó con ocho elementos de Seguridad 
Ciudadana que concluyeron satisfactoria-
mente el curso para la formación inicial de 
policía preventivo. 
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	 Mediante el incremento de población en el municipio, Zacoalco ha teni-
do que hacer cambios y ajustes para mejorar el desarrollo urbano; por lo que, 
en esta administración por primera vez se creó la unidad de Seguridad Vial, con 
el objetivo de contar con un tránsito más confiable y estable por la vía pública.  
 
Como parte de las acciones de este departamento se brindó el apoyo a nueve planteles 
educativos, en trabajos de patrullaje y vigilancia, para mantener un ambiente escolar sano, 
en orden y seguro para los estudiantes que entran y salen de las instalaciones educativas.  
 
Con la idea de fortalecer la cultura de respeto y seguridad vial, por parte del departa-
mento de movilidad se estableció un programa denominado, “Patrulla escolar”, donde 
participaron dos escuelas del municipio, gracias a este proyecto padres de familias,  
personal docente, así como alumnos, conocen más sobre cultura vial y acciones para la 
prevención de accidentes, lo que garantiza mayor seguridad para las escuelas y habi-
tantes del municipio.

Seguridad Vial

Información proporcionada por la Jefatura de Seguridad Vial
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En cumplimiento al plan de acciones por parte de la unidad de seguridad vial, se en-
cuentra el regular el tránsito y vialidad dentro de la cabecera municipal; es por ello que 
se puso en marcha la aplicación de sanciones que corresponden a infracción de tránsi-
to; hasta la fecha se tiene el registro de un total de 3 mil, 555 infracciones.  

Por parte de la Unidad de Seguridad Vial también se realizó apoyo en los operativos de 
vigilancia para eventos deportivos, culturales y eclesiásticos, para el apoyo, en regular 
el tránsito y vialidad.
 
Por último y con el objetivo de mejorar el desempeño de funciones del personal operati-
vo, se sometió a capacitación, a nueve elementos que integran la unidad, para fortalecer 
sus conocimientos en temas de ley de movilidad, seguridad vial, transporte del estado 
de Jalisco, y reglamento interno; así mismo, se tomó el curso de Primer Respondiente 
para el Informe Policial Homologado (IPH). 

Seguridad Vial

Oficina de la Jefatura de Seguridad Víal, ubicada en la Av. Rubén Ramírez Flores
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	 En el tema de prevención y aten-
ción de emergencias de manera oportu-
na, el Gobierno Municipal de Zacoalco de 
Torres, a través de la Unidad de Protec-
ción Civil y Bomberos, ha puesto en mar-
cha acciones para fortalecer la seguridad, 
integridad y bienestar de la población.  
 
Como estrategia de trabajo, la unidad de 
Protección Civil y Bomberos puso en mar-
cha el plan preventivo acorde a eventua-
lidades, “Atlas de Riesgos Municipales”, 
donde gracias a este método, se aplicó 
acciones para la prevención de quemas 
controladas, inspección y venta de pólvo-
ra, operativos, Guadalupe-Reyes, trabajos 
en desazolve, monitoreo de principales 
causes y arroyos, entre otras acciones. 
  
En suma, se atendieron un total de 1,580 
servicios de emergencias correspon-
dientes a incendio de pastizales, incen-
dios casa/habitación, incendio de vehí-
culos, choques con víctimas prensadas, 
fugas de Gas L.P., rescate en espacios 
confinados, así como en apoyos inte-
rinstitucionales a municipios vecinos.  
 
También y como parte de la unidad, este 
año se dio continuidad a trabajos para el 
mejoramiento de lineamientos para identi-
ficar, analizar, evaluar y dictaminar riesgos 
en eventos culturales, religiosos, escolares, 
deportivos, entre otros; como resultado, se 
obtuvo un índice de 32 capacitaciones a 
diferentes comercios y empresas indus-
triales ubicados dentro del municipio. 

Protección Civil y Bomberos

Elementos de Protección Civil atendiendo accidente

Vehículo de Protección Civil

Bomberos atendiendo un vehículo incendiado
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Para mejorar el servicio de atención por 
parte de la unidad, es importante seña-
lar que al personal operativo de Protec-
ción Civil y Bomberos cumple con linea-
mientos y las capacitaciones pertinentes, 
para fortalecer sus conocimientos en 
temas como rescate acuático, control y 
combate de Incendios, búsqueda y res-
cate en espacios confinados, rescate ve-
hicular, extracción vehicular, entre otros.  
 
Para este Gobierno Municipal, que preside 
la alcaldesa Hilda Cachux Andrade el for-
talecer estas áreas son a beneficio de la 
población; es por ello que cada año se ha 
realizado acciones para mejorar las con-
diciones laborales del personal operativo, 
así como de la Unidad de Protección Civil y 
Bomberos; como la entrega de uniformes 
completos que constan de pantalones, 
botas, camisetas y chamarras.

Protección Civil y Bomberos

Elemento de Protección Civil en labores de rescate

Durante este año se atendieron 1,580 servicios.
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	 Uno de los factores más importan-
tes para tener una vida digna es la salud; 
es por ello que en esta Administración 
2021-2024 a través de Servicios Médicos 
Municipales, se ha puesto en marcha ac-
ciones que cumplan con las necesidades 
básicas en materia de salud, así como el 
mejorar los espacios, la adquisición de 
equipo, y la capacitación del personal, 
para una mejor atención a la ciudadanía.  
 
Como estrategia de gobierno, durante esta 
administración se estableció el servicio de 
atención médica abierta al público, con el 
objetivo de cumplir el derecho a la salud en 
beneficio de las familias zacoalquenses; 
como resultado, en este tercer año de go-
bierno se registró un total de 5 mil 862 con-
sultas médicas, totalmente gratis; y 5 mil 
171 servicios de ambulancia para la cabe-
cera municipal, agencias y delegaciones.  
 
En suma, es importante destacar que, du-
rante este periodo administrativo Servi-
cios Médicos Municipales ha hecho gran-
des cambios en beneficio de la ciudadanía, 
un ejemplo, es la apertura de una farmacia 
con la venta de medicamentos a bajo cos-
to; dando facilidades y beneficiando a las 
personas que no cuentan con los medios 
económicos para la compra de medica-
mentos

. 

Servicios Médicos Municipales

SMM ubicados por la calle 16 de septiembre

Consultorio médico abierto a la población

Farmacia con medicamento a bajo costo
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Gracias al compromiso por mejorar Servi-
cios Médicos, en este periodo administra-
tivo se hizo la inversión de 80 mil pesos 
para la compra de equipo médico, donde 
se adquirió 8 botiquines, 2 equipos de la-
ringoscopios, 2 lámparas detectoras de 
venas, 5 manómetros, 5 estetoscopios, 
5 oxímetros, 5 termómetros infra rojos, 
5 estuches de disección, 5 lámparas de 
pupila, y collarines para el glucómetro. 
 
También se adquirió equipo más espe-
cializado para brindar un mejor servi-
cio de atención de emergencias; como 
lo fue un negatoscopio para mejorar la 
lectura clínica de las lesiones en radio-
grafías; la compra de una lámpara led 
de chicote para contar con buena visi-
bilidad al realizar suturas; y en suma, a 
las compras se adquirió un estuche de 
diagnóstico, para facilitar la valoración 
y exploración completa de los pacientes; 
todo esto en beneficio de la población.  
 
Por último, y en apoyo al personal opera-
tivo de servicios médicos, se hizo entrega 
de uniformes completos, por lo que se ad-
quirieron 56 pantalones, 56 playeras, 13 
sudaderas y 27 pares de botas; todo este 
equipo se otorgó con el objetivo de mejo-
rar las condiciones laborales y ofrecer un 
servicio de calidad a la ciudadanía.

Servicios Médicos Municipales

Ambulancia adquirida durante esta administración

Equipo especializado para un mejor servicio

Interior de una ambulancia de SMM
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	 Con el objetivo de actuar por el bienestar de las personas, el Gobierno Municipal que 
preside la alcaldesa Hilda Cachux Andrade dio seguimiento al convenio con el Comité Mu-
nicipal para la Prevención del SIDA (COMUSIDA) con el propósito de prevenir, así como el 
orientar a la juventud y población en general, sobre las enfermedades de trasmisión sexual.  
 
Durante este tercer periodo, el departamento de COMUSIDA tomo la iniciativa de reali-
zar más platicas de orientación y prevención a la juventud, así como visitas recurren-
tes a empresas e instituciones públicas para la aplicación de pruebas rápidas de VIH/
SIDA, HEPATITIS C, y SÍFILIS; y donación de preservativos masculinos y femeninos.  
 
Como parte del compromiso de este departamento, se dio seguimiento ante la  
Secretaría de Salud a pacientes que resultaron positivos en las pruebas de detección.

•	 Comité Municipal para la prevención del 
SIDA (COMUSIDA)
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•	 Comité Municipal para la prevención del 
SIDA (COMUSIDA)

Aplicación de pruebas rapidas de VHI/SIDA en espacios públicos.

Aplicación de pruebas de VIH Platica de orientación y prevención 
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	 Contribuir a la sociedad es acercar 
las oportunidades de apoyo para todas 
y todos, ya sean niños, jóvenes, adultos, 
personas de la tercera edad, personas con 
discapacidad, etc. Para este Gobierno, que 
preside la alcaldesa Hilda Cachux Andrade, 
el objetivo siempre fue ayudar a las familias 
que viven en estado de marginación, vulne-
rabilidad, pobreza y desigualdad dentro del 
municipio; y a través del departamento de 
Programas Sociales se logró este objetivo. 
 
Durante este tercer año de Gobierno se 
hizo más acciones a favor de los za-
coalquenses; por medio de políticas pú-
blicas y gestiones, se consiguió más 
apoyos y programas para la población. 
 
Un ejemplo es el programa de Certifica-
ción, por parte del Instituto para la Edu-
cación de Jóvenes y Adultos (INEEJAD) 
para adquirir el certificado escolar de pri-
maria y secundaria. Gracias a esta opor-

tunidad, 61 jóvenes y adultos del muni-
cipio, consiguieron su certificado para la 
acreditación de educación básica; lo que 
garantiza más oportunidades de empleo.  
 
Otro programa que se rescató para el mu-
nicipio es Mujeres líderes del hogar; por 
medio de este apoyo mujeres menores o 
mayores de edad, que viven en condicio-
nes de vulnerabilidad, reciben una ayuda 
monetaria, para solventar sus necesida-
des alimentarias; y a través del aseso-
ramiento que se brindó por parte del de-
partamento se consiguió beneficiar a un 
total de 24 mamás solteras del municipio.  
 
De la misma manera se trabajó con el pro-
grama Jalisco incluyente; por medio de 
esta ayuda, se apoyó únicamente a per-
sonas con discapacidad permanente que 
requieren de un cuidador de tiempo com-
pleto; en esta ocasión se logró beneficiar a 
un total de 8 personas.

Programas Sociales

Programa “Jalisco Te Reconoce”
Servicios de Salud del Programa “Jalisco Te Reconoce”
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También, se gestionó en el programa Ja-
lisco Te Reconoce donde se logró bene-
ficiar a un total de 177 adultos mayores 
para el ingreso al padrón de apoyo; por 
medio de esta brigada se otorgó des-
pensas, kit de higiene, servicios de sa-
lud, corte de cabello, podología, odon-
tología, todo esto de manera gratuita. 
 
En cuanto a otros apoyos, también se ges-
tionó en programas para la educación; a 
través de la jefatura de Programas Socia-
les se asumió la responsabilidad, y en este 
tercer año de gobierno se retomó el aseso-
ramiento e inscripción de estudiantes que 
cursan segundo de primaria, hasta tercero 
de secundaria; para la obtención del pro-
grama Beca RECREA. Gracias a este traba-
jo se consiguió beneficiar a un total de 281 

niñas, niños y adolescentes del municipio, 
incluyendo las agencias y delegaciones. 
 
Juntos hacemos más por Zacoalco, tra-
bajar en colaboración con organizaciones, 
fundaciones y empresas dio como resulta-
do más apoyos y oportunidades para la po-
blación; gracias al acercamiento que hubo 
por parte de la alcaldesa, este año se logró 
beneficiar a muchas personas del munici-
pio, principalmente a los adultos mayores. 
 
Dado es el caso, que en diciembre del 
año 2023 se llevó a cabo la participa-
ción del municipio con el programa Co-
bijón Navideño por parte de Federación 
Jalisco Internacional, donde se donó 
60 cobijas y 30 frazadas patrocinadas 
por Club Unidos de San José, California. 

Entrega de apoyos “Jalisco Te Reconoce”

Programas Sociales
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Así mismo, el Gobierno Municipal sumó al apoyo con la donación de 60 cobijas más; 
este recurso se entregó únicamente a familias de bajos recursos de la cabecera muni-
cipal, agencias y delegaciones.
 
También, por parte de la jefatura de programas sociales, se destaca el apoyo para el 
trámite de visas, trabajo, que se hizo en colaboración con Fundación Jalisco USA, a tra-
vés del programa Reuniendo Familias, beneficiando a un total de 65 adultos mayores. 
 
De la misma manera, se colaboró por parte del departamento con Federación Ja-
lisco Internacional y Club Unidos por Zacoalco de San José California, con el pro-
grama Uniendo Familias donde se aprobó un total de 42 visas; gracias al apoyo 107 
adultos mayores lograron viajar y reunirse con sus seres queridos en el extranjero.   
 
Esta administración 2021-2024 siempre pensó en acercar las oportunidades de apoyo 
en beneficio de los zacoalquenses, por medio de campañas abiertas al público se cu-
brió esa necesidad para población; es por ello, que en este tercer año de gobierno se le 
dio seguimiento a siete Campañas de Salud Visual y de Osteoporosis en el municipio; 
gracias a ello se realizó exámenes de vista totalmente gratis, así como exámenes para 
la detección de osteoporosis; este servicio se brindó también en las delegaciones para 
un mayor aprovechamiento.

Programa “Reuniendo Familias” de Fundación Jalisco a USA

Programas Sociales
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Recorrido de turistas por talleres artesanales.

Evento de hermanamiento en San Blas, Nayarit.

Visitantes posando para la foto del recuerdo en las letras.

Como parte de las estrategias para forta-
lecer el desarrollo económico del munici-
pio, el Gobierno de Zacoalco que preside 
la alcaldesa Hilda Cachux Andrade, ha 
puesto en marcha acciones para atraer 
el turismo y generar una derrama eco-
nómica en beneficio de la población. 
 
Como resultado, en este tercer año de 
gobierno se notó él incrementó de tu-
ristas que visita al municipio; por parte 
del departamento de Turismo y Fomen-
to Artesanal se implementó estrategias 
para la oferta cultural y de entreteni-
miento, donde se incluyeron actividades 
como ferias, festivales y exposiciones; 
con el objetivo de promover a Zacoalco y 
atraer visitantes para el consumo local. 
 
En suma, también se promocionó el mu-
nicipio a través de actos, como her-
manamientos entre los municipios de 
Ahualulco de Mercado, Manuel Doblado, 
Guanajuato y San Blas, Nayarit; donde 
se participó en festivales y actos cívi-
cos; con el objetivo de promover la rique-
za cultural de cada municipio y preser-
var la historia que une a los tres pueblos. 
 
De la misma manera, también se traba-
jó en reconocer a Zacoalco como desti-
no turístico, esta acción se realizó con de 
medios de comunicación como El Mural, 
así como otros medios digitales con pla-
taformas como TikTok, Facebook e Insta-
gram para la promoción propia del muni-
cipio; al igual, se crearon cinco rutas para 
recorridos turísticos donde participaron 
personas de San Blas Nayarit, Guadala-
jara, Zapotlanejo, entre otros municipios. 
 

Turismo y Fomento Artesanal
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Por otra parte, y en apoyo al fomento ar-
tesanal, se creó acciones para impulsar el 
crecimiento en la elaboración de equipales 
y figura de raíz; durante esta administra-
ción 2021 a 2024 se trabajó en crear más 
ferias y exposiciones artesanales, tales 
como “Exposición artesanal por la fun-
dación de Zacoalco”, “exposición artesa-
nal en conmemoración al festival cultural 
José Antonio Torres”, y “Muestra artesa-
nal en el marco de las Fiestas de agosto”. 
 
En suma, al fomento artesanal, también 
se convocó a los artesanos para la parti-
cipación en ferias de mayor alcance como 
“Corazón artesano” “Caravana artesanal 
Jalisco” y “Jalisco al Centro”; gracias a 
estas acciones, más de 20 familias que se 
dedican a la elaboración de equipales y fi-
gura de raíz, fueron beneficiados y pusie-
ron en alto la representación de este bello 
municipio.

Turismo y Fomento Artesanal

Artesanías de Zacoalco en exposición artesanal

Participación de artesanos en feria
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También, se dio continuidad a programas 
dfederales, como es el caso de la campaña 
“SOY MEXICO”, donde se impulsó la pre-
servación de la identidad de los mexicanos 
nacidos en Estados Unidos, simplificando 
la legalización, apostillamiento y traduc-
ción de certificado de nacimiento; en esta 
ocasión se benefició a un total de 100 per-
sonas; quienes ahora adquirieron su doble 
nacionalidad dentro del municipio. 

Garantizar el derecho a la identidad de las 
personas, entre otros servicios, conlleva el 
compromiso de brindar atención de cali-
dad; apegado a la legalidad y ética; para 
realizar dicha tarea, el departamento de 
registro Civil de Zacoalco de Torres, a tra-
vés de sus 8 oficialías, atiende a la ciuda-
danía 
con distintos trámites administrativos. 
Esta actividad benefició a un total de 30 
mil personas, con actos de Registro Civil 

	 En el contexto del área de Registro 
Civil del municipio de Zacoalco de Torres, 
se informa que esta institución de interés 
público, logró mejorar el proceso de aten-
ción durante esta administración 2021-
2024, siendo eficaz y eficiente para brindar 
un servicio de calidad a la ciudadanía; ya 
sea en el trámite de procesos jurídicos, así 
como en actos civiles como el casamien-
to, nacimiento, defunciones y emancipa-
ciones; logrando certeza jurídica respecto 
a la condición del estado civil. 

Así mismo, se informa que en el periodo 
de agosto del 2023 a julio del 2024 se reci-
bió, gestionó, atendió y se dio continuidad 
a registros extemporáneos gratuitos, be-
neficiando a un total de 50 familias. Gra-
cias a esta acción se dio certeza jurídica y 
cumplimiento al derecho de identidad. 

Registro Civil

Datos proporcionados por el departamento de Registro Civil

TERCER INFORME DE GOBIERNO
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Charla de educación sexual para jóvenes de preparatoria

Taller de verano 2024

Viaje a Fiestas de Octubre en colaboración con 
Federación Jalisco

especial como lo es (PROMUPINNA) con 
la intención crear política pública enfoca-
da en dar solución a problemáticas socia-
les que afectan a la niñez y adolescencia, 
creando un mejor Zacoalco para todas y 
todos. 

	 El Gobierno Municipal de Zacoalco 
de Torres, que preside la alcaldesa Hilda 
Cachux Andrade trabaja en ser inclusivo, 
y actúa por el bienestar de las niñas, ni-
ños y adolescentes del municipio; porque 
su opinión en problemáticas sociales que 
afectan su entorno también importa; es por 
ello que a través del Sistema de Protección 
Integral de Niñas, Niños y Adolescentes 
(SIPINNA) trabajó este año en estrategias 
y acciones que impactan positivamente 
en vida de la niñez y adolescencia; con 
el objetivo de cumplir y garantizar la pre-
vención y protección de sus derechos.  
 
Durante este tercer año de Gobierno se co-
laboró con instituciones educativas de ni-
vel preescolar, primaria, secundaria y pre-
paratoria; por medio de charlas y talleres 
de concientización sobre temas que afec-
tan la niñez y la adolescencia, tales como 
drogadicción, salud sexual, consumo 
excesivo de sustancias, embarazo en la 
adolescencia, acoso, bullying y violencia.  
 
Con la intención de aportar a su formación 
académica, se creó campañas y talleres 
enfocados al cuidado del medio ambiente, 
donde se habló de reforestación, cuidado 
del agua y buen trato de los animales; por 
medio de esta estrategia de trabajo más 
niñas, niños y adolescentes demuestran 
interés por el cuidado del medio ambien-
te, y participación en actividades que be-
neficia su entorno; así como el de brindar 
un cambio positivo hacia el municipio. 
Impulsar el cambio es trabajar juntos, es 
por ello que en este gobierno buscó la par-
ticipación e integración de niñas, niños y 
adolescentes en programas de carácter 

Sistema de Proteccción Integral de Niñas, Niños 
y Adolescentes (SIPINNA)

EJE 5. Zacoalco de Oportunidades






