GOBIERNO MUNICIPAL DE ZACOALCO DE TORRES, JAL.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2012-2015

REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION
DE EDUCACION Y CULTURA MUNICIPAL

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
Objeto y definiciones

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico e interés social, tiene por objeto
regular la organizacion, estructura organica y funcionamiento de la Direccién de
Educacién y Cultura Municipal de Zacoalco de Torres, Jalisco, de conformidad a las
obligaciones y facultades que le confieren el Articulo 3° de la Constitucion de los Estados
Unidos Mexicanos; Articulo 4o0. de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Jalisco
y demas Leyes aplicables.

Para los efectos del presente reglamento, se entiende por:

I.- Ayuntamiento.- Ayuntamiento Constitucional de Zacoalco de Torres, Jalisco.

Il.- Consejo Municipal.- Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion del
Ayuntamiento de Zacoalco de Torres, Jalisco

lll.- Manual de Organizacién.- Documento que contiene la informacion sobre las
atribuciones, funciones y estructura de la presente Direccion, los grados de
responsabilidad y autoridad.

IV.- Manual de procedimientos.- Documento que en forma metddica y sistematica sefiala
los pasos y operaciones que deben seguirse para la realizacion de las funciones de la
Direccioén, el cual contendra ademas los formatos, formularios, actas, autorizaciones y
demas documentos a utilizar, por esta Direccion.

V.- Presidente Municipal.- Presidente Municipal Constitucional Zacoalco de Torres, Jalisco
VI.- Reglamento.- Reglamento Interno de la Direccion de Educacion y Cultura Municipal
de Zacoalco de Torres, Jalisco.

VII.- POA.- Programa Operativo Anual de la Direccién de Educacion y Cultura Municipal
de Zacoalco de Torres, Jalisco.

VIII.- Informe Anual.- A la sintesis de las metas presentadas en el POA cumplidas del mes
de Septiembre al mes de Agosto de cada afio.

IX.- Evaluaciébn mensual.- Sintesis de las actividades realizadas por la Direccién y sus
diversas areas, respecto al avance programado, real y porcentual de sus diversos
programas y subprogramas, contemplando ademas sus metas a través de unidades de
medida y las observaciones pertinentes.

Articulo 2.- La Direccion de Educacion y Cultura Municipal es una dependencia de la
Administracion Publica Municipal centralizada, la cual conducira sus acciones en forma
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programada y con base a lo establecido en las leyes de la materia, el plan de desarrollo
municipal, los programas que de este se deriven y el presupuesto autorizado por el
Ayuntamiento para el logro de sus actividades, asi como los acuerdos, circulares y
resoluciones que expida el Presidente Municipal y el Cabildo.

Articulo 3.- La actividad de la Direccién de Educacién y Cultura Municipal, se conducira
bajo los criterios de eficiencia, racionalidad y disciplina presupuestal.

TITULO SEGUNDO
Organizacion y Funcionamiento de la Direccion
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 4.- La Direccion, a través de su titular, formularda anualmente su POA, en
conformidad al plan de desarrollo municipal y el presupuesto que tenga asignado, mismo
que sera entregado, al Presidente Municipal a mas tardar el primer dia del mes de
Octubre de cada afio.

Al momento de presentar el POA deberd acompafar un proyecto de presupuesto anual y
calendario de gasto, observando lo dispuesto por el Articulo 3° del presente reglamento.

Articulo 5.- La Direccion debera coordinarse con las demas dependencias para lograr sus
fines, y tiene la obligacion de colaborar con estas, cuando asi se le requiera.

Articulo 6.- La Direccion y sus diversas areas administrativas contardn con los recursos
humanos y materiales que resulten necesarios para el eficiente y eficaz desempefio de su
funcién de conformidad al presupuesto asignado.

Articulo 7.- La Direccién formulara los proyectos de acuerdos, circulares, reglamentos y
demas disposiciones juridico administrativo que resulten necesarias, las cuales hara llegar
al Presidente Municipal a fin de que valore su pertinente consideracion al Ayuntamiento.

CAPITULO SEGUNDO
De la estructura de la Direccién

Articulo 8.- La Direccién de Educacion y Cultura Municipal contard con dos unidades
administrativas denominadas, Secretaria técnica y Coordinacion de la Casa de la Cultura,
las cuales seran responsables de las atribuciones expresamente conferidas en el
presente reglamento y las que determine esta Direccion.
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Articulo 9.- La integracién del personal que participe en la Direccion de Educacion y
Cultura Municipal estara supeditada a la capacidad presupuestal que determine el
Ayuntamiento.

CAPITULO TERCERO
Del perfil y las atribuciones de la Direccién

Articulo 10.- El director ser& nombrado y removido libremente por el Presidente
Municipal, quien podra en todo caso solicitar la opinion del consejo municipal sobre el
perfil y/o los perfiles de los candidatos.

Articulo 11.- La persona que sea propuesta y/o en su caso nombrada Director de
Educacion y Cultura Municipal del Ayuntamiento de Zacoalco de Torres, Jalisco, debera
acreditar los siguientes requisitos:

a) Tres afos de ejercicio de actividad relacionada al area

b) Contar a la fecha de su contratacion con carta de pasantia o Licenciatura en cualquiera
de las materias relacionadas a las areas de Educacion, Cultura y/o Artes

c) Acreditar una amplia solvencia moral y prestigio profesional.

Sin perjuicio de lo anterior, el Director debera rendir protesta de su encargo, ante el
Presidente Municipal y en su caso al Ayuntamiento.

Articulo 12.- Son atribuciones de la Direccién de Educaciéon y Cultura Municipal:

I.- Proponer al Presidente Municipal las politicas publicas, programas y acciones que en
materia de educacién deberan regir al municipio de Zacoalco de Torres, dentro de los
lineamientos establecidos en el Programa Municipal de Desarrollo 2012-2015, y llevar a
cabo su pronta aplicacion.

Il.- Asesorar al Presidente Municipal en relacion a los vinculos con instituciones
gubernamentales de los tres niveles de gobierno, asociaciones civiles, instituciones
educativas, organismos no gubernamentales y Organos descentralizados de la
administracién publica municipal, que tengan relacion con las areas de la Educacién y las
Artes.

lll.-Ser promotores de los programas y acciones del gobierno municipal que tiendan a
mejorar la calidad de la educacion, la salud y la cultura de los zacoalquences y el
desarrollo educativo del municipio.

IV.- Proponer al Ayuntamiento a través del Presidente Municipal, antes del 30 de Enero de
cada afo el calendario de apertura y cierre de los diversos programas, y recursos publicos
Internacionales, Federales y/o Estatales que tengan relacion con su area.

Para efectos de la fracciéon anterior, a partir del dia primero al dia quince de Enero de
cada afio la presente Direccion llevard a cabo reuniones de caracter técnico con
direcciones afines a su area, a fin de que de manera colegiada localicen, estudien y
programen los requisitos técnicos y juridicos para acceder a dichos programas
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V.- Administrar eficientemente los recursos destinados a la educacién, otorgados en su
caso por el Ayuntamiento y las partidas federales y estatales de manera transparente y
equitativa.

VI.- Promover y generar espacios de analisis, investigacion y propuesta sobre la situaciéon
y problematica educativa en el municipio, con el fin de buscar las estrategias mas
adecuadas para la mejora sostenida de la calidad educativa.

VII.- Vigilar el otorgamiento cabal de los premios y estimulos a docentes, alumnos y
padres de familia del municipio, distinguidos por su dedicacion y excelencia en el
desempeiio de sus funciones particulares.

VIIl.-Otorgar de conformidad con los recursos presupuestales disponibles, becas, sujetas
a un reglamento propio; y apoyos econdémicos a los alumnos de escasos recursos de los
centros de educacion béasica en el municipio, asi como del nivel superior y medio superior,
asi como fomentar con escuelas privadas programas de becas, para alumnos de escasos
recursos, con la participacion del DIF Municipal.

IX.- Al inicio de cada ciclo escolar llevar a cabo reuniones con las escuelas publicas y
privadas que se encuentren asentadas en el territorio de Zacoalco de Torres, Jalisco, a fin
de que a mas tardar en el mes siguiente se encuentren integrados y funcionando los
Consejos Municipales de Participacién Social en la Educacién, compilando las actas
constitutivas de cada una de ellas.

X.- Coadyuvar con otras areas del gobierno municipal a la difusién en cuanto a programas
de educacion vial, del medio ambiente y de otros temas que por parte del Ayuntamiento
se emitan de manera general a la poblacién del Municipio.

Xl.- Recomendar y asesorar al Presidente Municipal sobre posibles acuerdos o convenios
de colaboracién con las autoridades estatales y federales para realizar acciones de apoyo
a la educacion.

XIl.- Proponer al Presidente Municipal sobre la planeacion, programaciéon y aplicacién de
recursos y seguimiento de las obras de construccion, ampliacién, mantenimiento,
rehabilitacion y mejora en infraestructura, equipo e instalaciones de las escuelas del
municipio.

XIll.- Impulsar y dar seguimiento con las autoridades escolares sobre las actividades del
Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion.

XIV.- Promover la edicion de libros y todo tipo de materiales de apoyo que fomenten la
Educacion la Cultura y las Artes.

XVI.- Impulsar programas y actividades que fortalezcan los valores educativos y culturales
en el municipio.

XVII.- Participar en acciones de formacion, actualizacion y capacitacion docente a peticion
de las instituciones responsables de dichas acciones, cuando asi lo indique el C.
Presidente Municipal.

XVIIl.- Vigilar el cumplimiento y la responsabilidad del personal de confianza y
administrativo del ambito de su direccion.

CAPITULO IV
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De las funciones de la Secretaria Técnica

Articulo 13.- Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

I.- Proponer al Director el calendario y/o agenda anual de actividades para el desahogo de
los programas y acciones que en materia de educacién deberan regir al Municipio de
Zacoalco de Torres, Jalisco.

Il.- Levantar las actas de sesiones que convoque el director.

lll.- Dar solucién a los problemas que se presentan en la direccion en ausencia del
Director.

IV.- Canalizar las solicitudes de las diferentes escuelas u organizaciones ante las
direcciones y departamentos de la Administracion Municipal para su respuesta rapida,
previo aviso al Director.

V.- Visitar a las escuelas e instituciones asentadas en este Municipio, para establecer una
relacion directa con Directores, Maestros, Padres y Alumnos. Recogiendo sus inquietudes
y necesidades para mejorar el sistema educativo.

VI.- Apoyar al Director y a todo el equipo de trabajo en las diferentes actividades en que
participa y le corresponden al area.

VIl.- Dar atencion y seguimiento a la demanda ciudadana relacionada con la
infraestructura de la Direccion de Educacion.

VIII.- Calificar las demandas ciudadanas a fin de fijar la competencia de esta direccién en
los asuntos planteados, asi como canalizar aquellos que no competan a la Direccién a
otras areas o instituciones para su correcta atencion.

IX.- Coordinacion y enlace con la Direccién de Obras Publicas Urbanizacion, y Servicios
Municipales en caso de existir.

X.- Programacion para solicitar adquisicion y entrega de mobiliario para planteles
educativos.

Xl.- Solicitar Apoyo con asesoria y personal técnico en instalaciones para los espacios de
bibliotecas y escuelas de educacion basica adscritas al Municipio.

XIl.- Proponer al Director en el mes de Diciembre el listado de los calendarios de apertura
y cierre de los diversos programas, y recursos publicos Internacionales, Federales y/o
Estatales que tengan relacion con su area.

Xlll.- En el mes de Diciembre preparar las reuniones que se llevaran a cabo a partir del
dia primero al dia quince de enero de cada afio, con las direcciones afines a su area, a fin
de que de manera colegiada localicen, estudien y programen los requisitos técnicos y
juridicos para acceder a dichos programas descritos en la fraccién anterior.

XIV.- Administrar eficientemente los recursos materiales que estén a su disposicion.

XV.- Al inicio de cada ciclo escolar levantar el padron de las escuelas publicas y privadas
que se encuentren asentadas en el territorio del Municipio, y convocar a solicitud del
Director a las reuniones que procedan, coadyuvando con la integracion de los Consejos
Municipales de Participacion Social en la Educacion, llevando el archivo de las actas
constitutivas de cada una de ellas.




GOBIERNO MUNICIPAL DE ZACOALCO DE TORRES, JAL.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2012-2015

CAPITULO V
De las funciones de la Coordinaciéon de la Casa de |la Cultura

Articulo 14.- Son atribuciones de la Coordinacion de la Casa de la Cultura:

I.- Llevar los registros de la actividad en las Bibliotecas Publicas Municipales, asi como
elaborar programas para fomentar la lectura y los talleres establecidos en la Casa de la
Cultura.

Il.- Coordinar listas de asistencia en los diversos eventos que sean convocados.

lll.- Preparar los reportes mensuales a la Direccion de conformidad al presente
reglamento

IV.- Llevar el control, y calculo de las erogaciones econdmicas realizadas por esta
direccion, asi como la solicitud y entrega de viaticos.

V.- Coordinar las salidas del personal y presentaciones artisticas de los talleres dentro y
fuera del Municipio.

VI.- Compilar de manera obligatoria, una memoria fotografica y documental de todos los
eventos de la direccion y de la Casa de la Cultura, misma que se hara llegar en el reporte
mensual al Director.

VIIl.- Presentar al Secretario Técnico cada seis meses un directorio actualizado de las
diversas autoridades educativas de la region asi como la planeacion y evaluacion de los
diversos talleres que se impartan en la Casa de la Cultura .

VIII.- Presentar al Director los proyectos de contestacion de oficios de peticion y registrar
oficios recibidos y contestados en la Casa de la Cultura.

IX.- Apoyar en todos los eventos propios de esta Direccion.

X.- Estar a cargo del Archivo de la Casa de la Cultura, vigilar el debido manejo de la
informacion y la correspondencia recibida.

XIl.- Realizar todas aquellas funciones que se le deleguen.

TRANSITORIOS
PRIMERO: El presente Reglamento, entrara en vigor al siguiente dia de su publicacién en
los lugares mas visibles del Municipio y en la pagina de internet del Ayuntamiento de
Zacoalco de Torres, Jalisco.

SEGUNDO: Instrayase al Encargado de la Secretaria del Ayuntamiento para que una vez
publicado el ordenamiento en cuestion, asiente la certificacion correspondiente.

TERCERO: Remitase copia del presente ordenamiento al H. Congreso del Estado para
su compendio en la biblioteca del Poder Legislativo.




